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.'PJADRE ITIiÌERI- ASSGIAZICNE SPCRTTVA DI ITTf,ANftSf[CA"

Art. 3) I colori socia].i .rÀ1 ]'Assoc,iazisp sqro BIU E BIAIEO, ].'enblsna è

re sosrsrtato.r.ìla diciù.rra "SS Jaccpo e EL]-iEpo" e sotto Ia diciùJr:a 'ASD

di lucro e non proeè, in ressurr

caso, a'l1a diwisioe deq]-i utIli o arranzi di

ta-Ie trca qùi associaÈi, ttsttttErp in for:ra i.rdi-retta, salrrc che Ia rrostina-

ziqre o Ia r{ietrilrzion rsr siarp ifliposte rblla lec. LrÀssociaziqe è np-

tirrata .l-'l'la decisiqe .{ei soci di rrivere I'

ricreatirra e facerdo pierp e costante riferinento aILe linee di irdirizzo

nrc::a-Ie e pa.storale del'la Parzocctria San.Taccpo e Ei]-ippo rEll'arbito.lal]a

l'associaziqe nasce ed q)era conE liha'a

Essa rur discrjmina irr base è sèsso, :lla

e si ispira e qrfolrra ai principi èIl'assoeiazisri*



L' acessorie dre si ,f.ri:

q:ative e fi.rrziqrali aILo svi}rpo dell'attivi-tà istib:zioale; potrà a-lt!e-

si svolere attiwità di tipo cqmercia.le rel ri*etto delle vienti no:cnati-

rrc fisca-Ii e anni-rrisù:ative. L'Associaiziqe rcotrà, inoltJ€, rrn-rire mazi

ed irncianti, anche txani.Èe cgr\renziqri cqr errti p:bb.Lici o prirrati, per 1o

suclcrìrrento dal l'atLirrità istibrzianaae

ArE.s) Eilalità de]l'A,sseiazicne è la prcposta costante dello sport aIIe

persoEE di ocEri censo, età, razz.a, marterrenza etnica o reliqiosa quale

strurento t edamci@ ed ed.tcatirrc per:sequita attraverso l'omanizzazise di

attiwità sporti\ra dilettantistica a ca:attere ccrmetitivo e rur rel1e r{isgi-

plire rt-l ca].cio, calcetto, paltacarestro e I'omrLizz-aziqe di attiwità di-

dattica per lrannrj-o, I'amlornanento e iI perfezicnanento relle redesirrE di-

sciplirE sporÈilre; 1fassociaziqn si prcpqe altreì di orqanizzare atLiwità

rotori-e, anlùrrali e ricreative +erte a ùtti e firalizzate al'la prcnpzicne

social-e &lla perscaa rmana ed a1 miqliotrarEnto #lla qualità #rra wita,

iryeqtardosi affinclÉ, rell'area socia-le in qÉ ql=tra, \rengano istibriti

\ servizi stabilLi per 1a pratica e I'assistenza .lal 'l 'atti\rità sportirra.

JI LrÀ.ssocjazicre, infire, ai sensi e IEr q1i effetti rrel]a de]itsra CNI 1273

.{-'l 15 lrry]-io 2004, asswe I'ctbliqo di canfolmarsi a-Ile rpue e aILe dùet-

tive .lol @NI, ncrctÉ ag]-i staùrti e ai reqol-anerrti de11'Ente di kqncziqre

l€
$>ortirra riqpsciuto dal GII a-1 quaLe irxtenè affiJ-iarsi su delibera deL

Cclsiqlio .r-ì Soci. LrAssociaziqe potrà srio.Lere Urtt€ Le attiwità riterurte

rpcessarie 1=r i1 raggftDqirEnto delte prcprie fina-lità istib:zicra-1i, tra

\
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di eventi

\renziani csr enti pitbjlici o prirrati, per 1o

Fossqro esserìe soci .lèl'l ra.ssociÀazicE ùrtti coloro

no le fina-Iità ed i e rn acÉettino 1o Staùrto.

ArÈ. 7) L'arnissiqn .lltassociaziqte § r{ali}srrata rlal

su ridriesta de] 1'aspireurte socio. l{on è arrtEssa ]a costiù.lziqe a-I wincolo

Art.. 8) nÉÈi i soci hanrp diritto di :1 ]a v!f6 associatirra. I

i]. diritto di'voto nelle a.ssem-

bIee, i soci minorcnni rrctarp attraverso coloro dre re esercitarp Ia

Art. 9) cli associ-ati trarrro lfctbliqo di osse.rvare 1o staùrto, di
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t'iLi rÉ rirra-lutabi].i

f..Sis$ah-

Art. 10) Ia qualità di socio si perde per dimissiqri, espulsiqe, rrcrosiùà.

11 socio rrr:o esseze espulso or:arrlo pqm in essele ccrportarenti dre provo-

carp danrri nateria-li o .1 f imagirre .lo]1'À,ssociaziqe. La rprosità e 1'e-

spllsicre sdto .la]ìFErate rr.l Cqtsiqlio Direttivo dcrco aver as@Itato i1 so-

cio interessato. Osrtro i prowedircnti su.{.Ltti, i-1 socio può presentare

ricorso al Circolo/Società SporLirra di martenenza e, in uLtfua istanza, al

Colleq:io rLi Prrcbiwiri. I ricorsi derrsrc essere prcsentati errtro trenta

qio:rri rlrlla data di ccmlrica-iqe det prowedjrento.

Art. 11) La perdita, per qual-si.asi caso, rla]]a qrralita di socio rsr dà di-

aittp :l]a restiù:ziqe di quarrto \Ersato :'l'l'associ€.zicre.

.ArU, 12) 11 deesso del socio rsr oqrferise agi'i eredi al.qn di-ri-tto

rEIL' arbito associ-aLi\ro.

{
L'assgrblea

\ -il+. l-S» Gt'i OrSani &Ll'associaziqe sqro: L'AssenbLea.Li soci, iI Oqrsi-

q]-io DiretÈivo e iI Presidente.

d*. Ul LrÀsssblea .Li soci è ].'o@no sorurano èI].'associazice ed è cqr-

voca.ta rl='l Èesiderrte alneno una volta l'anrp per I'mrprraziq,e rrar hilarr-

\5 cio qrsntivo e prsrentirrc e, conurxtlE, ocrri \rolta che iI Cqr.siq1io Dfuet-

tirp lo rit€rrqa qplDrhrno, orr\rerc qr:ardo \renga fatta ridriesta da a-lneno 1rl3

.roi soci purclÉ in:emla qr i rrcrsanenÈi rlel ]e q1p@ a.ssoci-ati\re.

:>r'



ta, a/r o\r\rerc di fax o nessaqqio dl posta eLett:wrica e affissiqe dell'anr

associ-a.Lirre. L'avrriso di cqnrocaziqe deve qrterele iJ- qiorno, I'ora ed iI

7) L'A.sssrblea ordi-naria in prjrrB cdt\rocazide è rra-lidanente costiùri-

Le rlèìilÉr€ ssro adottate a

ry iFi I»esenti. Ira La prirrB e La secsrda e§rocaziaE derrc interorrere

Art. 18) L'Assenbl-ea ordinaria dei soci 4pro\ra arru:alnerrte il bilancio cqr-

5 anni, fissardme i1 rurero &i

nct potranrn esseae rerp di 3 e più di 7, eLem i sostibrti rrai ngrbri rlaì

di-rettivo errcrrbralnerrte dimissiqrari, dp] ihera su

Art- 19) L'Asssrbilea straordilaria dE r{41 i}E!.a stùLe nndif:idre staùrtarie è

vaLidanente costiù:ita i:a prima cqnocaziqE csr la presenza .Lì 508 rraì soF

gj- q rlalilsr.a C41 la #r 508 più r.rno .t-i presenti. In seqrda

irrfl ri rr hitrrir fririril uf,iil i tt
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santi a dalihera : rnarrtic rli assi hr lla sairrrlinprtrr deII rassmiazio-
.,r.itara,"-.b

rE e la rgnina .Li ]-iqridatori, I'A.ssenbLea Straordinari.a rlelir'e-a in prima

e seccrtda adr\rocaziqE ccrr la presenza .ror 508 .roi soci e cdr la nramiolianza

.rol 508 roiù r.mo &i preserrti- Tra la prima e La secqrda qnrccaziqe &e

intercorzere al.rerp ùn'ora.

Art. 20) Èr farrcrire Ia partecipazioe del nrassinp rlnero di soci :1 le qb-

tibere assenbleari, sia ordinarie dre straordilarie, è prerristo dte qr-este

possorD esseBe e§sunte anche ilt fo:.Irra nsr colleqia:e rediante cmsultaziqe

scritta e consenso espresso per iseritto e ersqralnente da ocrri avente di-

ritto a-l voto. In ta-Ie caso relLa csnrocazice dorzà essere ctriarito speci-

ficanente che ].a rlalilsra si terrà irfo:gna rsr coll€gia-Ie e ad ocrri avente

diritto aI rpto dornà essere cansegato I'elenco rle]'le #lilsa-iqrì dre si

irtende assureEe csr possi-bi1ita di fornire o rcne i]. corsenso alle rede-

sine. I qrcrun costiùrtirri 6 dalil-ratiwi 1-r I'assunzice rla'l'le rla]ilsre

1 ordinarie e str:aorrùinarie in founa nsr collecrja-Ie sooo i redesimi previsti
S

*

Jriseetti\rarEnte 1=r le assqrblee colleqùa-li ozdinarie e straordi-narie.

11 Crysiqlio Direttirrc e i]. Èesi&nte

) Aù-t.21) 11 Cslsiq]-io Di-etLivo è I'ù,qarp esesrtivo e estiqrale del]-'asso-

aia-iqE ed è eletto rral'lr.BsEqslfs3 ocrri 5 anni. Esso è qmosto da rn mini-r ro di 3 ugrbri a un massirrp di 7 relrbri, iwi oncresi i]. Presi&rte ed i1

Vice Presi&rte che ssp rEfibri di di.ritto. All'intelrro rte] Oqrsiq]-io Dirct-

tivo sar"anrp rsninati r:rr secp.etarrio e rn tesoriere o amrinisb:atore. .LI Èe-
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dc]'l 'Associaziqe DiLettan-

rpll'ad)ito r{al]a nedesfua federaziqe

or<linaria e str:aordilaria dell'associaziqe. .L1

- Ié ècisidri re].ative aILe attività e ai servizi

na]-ità istiErzidEli deIL' associ.aziqe

- Ie ècisiqri inercnti 1a direziqe a-I

nentO rioì OOll:hOra+Ori 6 rlai di @d si a\ rale I'associazio-

- Ia redazioe anrn:aIe e 1a ir Asserblea, entro il rese di

di oqni anro, rlèl rendionto e*,csÉco e finanziario dell'aÈLiwità

SvOlta re! corso r{all resetruizio uritanente al biltancio prcrenti\ro

relativo aILe attirrità da svol-

re1 rurovo anrD socia.Ie,'
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- la farn]fÀ dì rrrrtimm- tm i srti asferni al rrl^qi-olio- dei deleoati aIlo

svolqirrEnto di parLicolari fr:nziqri stabilite iti volta in volta .l^1 Cqtsi-

o]-io Direttivo stesso:

- Ia. redazicne e aqorrcrR-icrre èi ReooLanenti Àtminisù:atiwi- e 1e ploposte

di nrcdifica rlallo sf,3fuf,p da sottmorsi :'lla Epsoessirra mrovazise

rrel'l 'AssgrbLea;

- l,a1 rraliher"a SU|l'anmisSiqe di rnrOvi SOCi;

- La fa@Ltà di stabiLize sedi ècenb:ate dell'associ.azise sia srrI t€l:rito-

rio naziqnl-e sia irl aòito ccrrunitaEio dre estero secstdo Le rpurc e i

principi dre sa:=nrp ètesni;rs-ti cor mosito re@Lamnto

- OcEri funziqe dre 1o statrrto o le lemi- ncrr attrihriscano ad altri omni.

Art. 23) 11 Cctsiel.io Di.retti'vo si ritmisce alrcno À'e volte l'anno or rerìo

ocEli qJaI volta il- Pre-si&nte o ].a mamioranza rr-i nenlcri 1o ritcrzà nees-

sa^rLo.

è M.. 24) IL Presi&rte ha Ia fi::m. e Ia rryesentanza lecp.le e qÌrdizia-le

)
èl].'associazise. Esli presiede 1'A.ssgrbl-ea e i]. Cslsiq].io Di:etti'rrc e rer
prowede a'tla cqnrocaziqe, viqiLa sr:Il'eseg:ziqe aelle rlalìlsre .1o11'As-

senbLea e èr Cqrsi.glio Direttivo e rei eaoi di urWnza p:o esereita:e i po-

3 teri .L] Oglsiq].io Di-zettivo sa1rro ratifica da parte di qEst'u1filp a] ìa

prjIlla rir.Inicre util-e.

ArE,. 25) II Vice Presi&rt€ coadiura o sostiùrisce i]- Presidente in caso di

assenza o irpedirrEnto.



i vedcali rt-Ile riun-isri socia].i

e autorizzardcre i]. tesoriere a]- rateriale pa€rEnto.

i1 rerdicqrto anrn:aIe in tesÉni e@rniqi e finanziari e iL bilan-

zicri forrnali d'irrcasso e di

Direttirro. .À1 lte.soriere spetta anche La fimziqe .t-]

.lel ]e risu1tanze dei csrti finanziari di cassa, banca, Gediti e debiti e

di reo.lcero rr-i crediti esiqjbi1i.

e tesoriere posrsono esserc cgrferiùe an-

qhe :l'la stassa lErsqla. Q:alo::a esse siano attrilrrite a persorE diverse, i1

riere a svolgelre le prcprie funziqri, ov\rerc rEll'ipotesi di dimissiqri o di

re\roca rt-l redesfuo, le fimzicri di queoto si-ano

essario a riJruovere le car:se di

ù ì r5 2lè5tl ll5 6
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lità .ror lesoriere o da]. Vieresiderrte.

Art.29) I1 Cqrsiq1io Di:ettivo decade per dimissiqri cdrtsmoraree della ne-

tà più r.rro &i sr.:oi srpcenti. In qtpsto caso il kesi&rte o, in caso di

srro imcedirEnto, i1 Viwesidente o in subordire il- Cosiqliere più anzi-a-

rp. dovrà cornlocarre l'Assenlrlea straordirari.a entro oufudici oiorni e da te-

rersi errtro i sr:cessirri trenta q:rardo I'ordinaria amdnistrazioe

I1 patrinsrio e I'esercizio finanziario

.Art-- 30ì T1 rcatrirrtrio de,lI'Àssrniazirrn smrLfuE rlilettantistira è r:o-qti-

fulfp rlalle q:ote d'iscriziore e r{.i corrispettivi per i servizi istiùrzio-

na-Ii versati dai soci, da everrtr:ali entrate di caratterc ccnrerciale, da

errcrrù:ali cantrihrLi e liberalità di girrati o errti p.rlCclici e da everrb:a-Ii

berri, rrchlli e jnnrbi]-i, di prcrcrietà dell'assoe,iaziqe sportirra dllettanti-

stica o ad esso pervernùi a qralsiasi titolo.

Art. 31) E\renùra-Ii a\ranzi di qestidE, fqrdi, rise:rre o cmita-le rsr pob:an-

1
no essere rrictriluiti rré in fo:gna diretta né irdiretta txa i soci, sa-hro dre

d" ** nsr sia ltposta rr-ì'la fEqqs, nu. dov::anrD essee utiJizzati
l'

per i.]. raqoiurgfuIEnto .r-i firri sporÈivi istiùrzioa1i. Sararnp possilri].i,

rEllrenbito deJ-J-'esercizio ecssnico, erogazicri 'li}-alì a favole di enti o

\< associazidri caritatevo]-i.

Art. 32) L'arrp associati\ro lEr .Ll 1 Gennaio aI 31 Dicsrbre e coinciè con

-
I'anno solare. I1 Oonsiqlio Di:ettivo dorn:a pLedisporre iI biltancio @nsun-

tivo o un rendiconto, ccrnJnqLE cl'hriqatorio, da sottq:orre, unitanente a-I



rrolL'asssrblea entrO spsi rhlla driusu-
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